
I.N.P.D.A.P : procedure selettive per l'attivazione di 200 contratti a tempo determinato



Sono indette le seguenti due procedure selettive presso l'Istituto

Nazionale di Previdenza pei i  Dipendenti dell'Amministrazione Pubblica:


1)

concorso pubblico per titoli ed esami riguardante l'assunzione a tempo

determinato di durata non superiore ad un anno, ulteriormente

prorogabile per eccezionali esigenze, di n. 50 unità per l'area C, livello economico C1, profilo professionale amministrativo;


2)

concorso pubblico per titoli ed esami riguardante l'assunzione a tempo

determinato di durata non superiore ad un anno, ulteriormente

prorogabile per eccezionali esigenze, 150 unità per l'area B, livello economico B1, profilo professionale amministrativo.


Fonte: GU n. 85 del 3-11-2009 - scad.  3 dicembre 2009. 


Le domande di partecipazione ai concorsi devono essere prodotte esclusivamente in via telematica. 


Per ogni

supporto recati presso lo sportello multifunzionale del Centro

Regionale U.N.C.I. Formazione Professionale dove è stata istituita

un'apposita postazione: un operatore ti guiderà nelle procedure di

registrazione ed invio della domanda.
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